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Conférence internationale du Travail

W ¥ du Travail 110° session, Genéve, 27 mai-11 juin 2022
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» Programme de travail provisoire
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Discussion Sommet sur le monde Adoption
des rapports du DG ; .
PN o du travail et adoption des rapports
Pléniéere Ouverture et de la Présidente L
- S . rapports des des commissions
du Conseil d'administration . N
) . commissions et cloture
(deux séances par jour)
Commission de vérification Selon que de besoin
des pouvoirs (CVP) q
Commission des finances (CF) | | | | | X | | | | | | | | | | | | | |
Commission des affaires générales (CAG) Selon que de besoin *
Commission de I'application XPx | x| x x| x x| x| x| x| x| x|[x|x|x|x|[x|[x]|x]|x]| x X
des normes (CAN)
Commission normative: Apprentissages (CN) X| X[ X X[ X | X[ X[X[X]|X]X[X[X]|X]|X]|X]X]|X|X
C,ommlssm.)n chargee de la discussion I x!l x| x x| x| x wx I xlx! x| x| x!x
récurrente: Emploi (CDR)
Commission chargée de la discussion
générale sur le travail décent X| X[ X]| X X | X[ X|X X| X[ X[X|X]X]X]X
et I'économie sociale et solidaire (CDG)
Votes (le cas échéant) sur les amendements au
code de la convention du travail maritime et \%
sur le rétablissement du droit de vote
Conseil d'administration 344bis 345

* Le nombre de séances dépendra du déroulement des discussions sur l'inclusion des conditions de travail sdres et salubres dans le cadre des principes et droits fondamentaux au travail.
** Sous réserve du résultat des consultations tripartites informelles sur les méthodes de travail de la CAN.




