
 

Настоящий документ Административного совета напечатан в ограниченном количестве экземпляров в целях сведения к минимуму воздействия на окружающую среду 
деятельности и процессов МОТ, содействия климатической нейтральности Организации и повышения её эффективности. Членов Административного совета и 
наблюдателей убедительно просят приносить на заседания свои экземпляры документов и воздерживаться от требований дополнительных копий. Все документы 

Административного совета доступны в сети Интернет по адресу: www.ilo.org. 

 

МЕЖДУНАРОДНОЕ БЮРО ТРУДА 

 Административный совет 
332-я сессия, Женева, 8-22 марта 2018 г. 
 

GB.332/WP/GBC/3 

Рабочая группа по вопросам, касающимся функционирования  
Административного совета и Международной конференции труда WP/GBC 

Дата: 8 февраля 2018 г. 
Оригинал: английский 

  

 

ТРЕТИЙ ПУНКТ ПОВЕСТКИ ДНЯ 

Всеобъемлющий обзор  
Регламента Конференции 

Промежуточный доклад о 
межсессионных консультациях 

1. На своей 331-й сессии (октябрь-ноябрь 2017 г.) Административный совет принял сле-

дующее решение, касающееся осуществления Всеобъемлющего обзора Регламента 

Конференции: 

Административный совет: 

a) принял к сведению дополнительные предлагаемые поправки в целях упрощения 

и модернизации Регламента Международной конференции труда; 

b) поручил Генеральному директору провести межсессионные консультации по 

электронной почте и консультации в Женеве с тремя группами в целях углублён-

ного анализа предлагаемых поправок и формулировки любых дополнительных 

поправок, которые могут потребоваться; 

c) решил, что итоги таких консультаций должны быть доведены до сведения Рабо-

чей группы на 332-й (март 2018), 334-й (октябрь-ноябрь 2018 г.) и 335-й (март 

2019 г.) сессиях Административного совета, с тем чтобы завершить работу по 

подготовке всеобъемлющего пакета поправок к Регламенту Международной 

конференции труда в целях их утверждения Рабочей группой и в целях возмож-

ного их утверждения Административным советом в марте 2019 года как часть 

инициативы в отношении административного руководства1. 

2. Межсессионный консультативный процесс, который был инициирован Админист-

ративным советом, нацелен на то, чтобы ознакомиться с мнениями трёхсторонних 

участников относительно предлагаемых поправок к Регламенту Конференции, кото-

рые должны быть изложены в открытом, транспарентном, содержательном и 

 

1 GB.331/PV/Draft, para. 480. 

http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_616103.pdf
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эффективном формате, с тем чтобы стимулировать процесс принятия решений Адми-

нистративным советом. Никакие поправки не будут приниматься до тех пор, пока 

Административный совет не примет решения относительно всеобъемлющего пакета 

поправок на основе рекомендаций Рабочей группы, в принципе, на 335-й сессии (март 

2019 г.). 

3. Следует напомнить, что в ноябре 2017 года три группы утвердили четырёхвекторный 

подход: изъятие устаревших положений; упорядочение текущей практики; упроще-

ние процессов; рационализация общей структуры Регламента2. В этом контексте и 

учитывая охват и сроки проведения всеобъемлющего обзора, установленные Админи-

стративным советом, МБТ считает, что этот обзор можно было бы осуществить поэ-

тапно и сочетать консультации с использованием электронных средств с совещания-

ми. В целях содействия консультациям посредством электронной почты, МБТ подго-

товит консультационные формы с предложением, адресованным трёхсторонним уча-

стникам, представить свои комментарии по ряду предлагаемых поправок и включить 

по каждой предлагаемой поправке разъяснения МБТ. На основе полученных отзывов 

МБТ подготовит обобщённый промежуточный доклад с представлением результатов 

по каждому раунду консультаций и/или по любым пересмотренным предложениям. 

4. В этих рамках 12 декабря 2017 года МБТ инициировало межсессионный консультаци-

онный процесс, обратившись к трёхсторонним участникам с просьбой высказаться в 

отношении первого комплекта предложенных поправок, включённых в консультаци-

онную форму, нацеленную, главным образом, на изъятие конкретных устаревших 

положений (или их пересмотра, с тем чтобы они отражали сегодняшнюю практику), 

указанных в документах, внесённых ранее на рассмотрение Административного сове-

та3. Во время написания настоящего доклада было получено 11 ответов4. Респонденты 

положительно отреагировали на большинство предложенных поправок, при этом 

некоторые из них указали, что формат Регламента должен быть таким, чтобы позво-

лить трёхсторонним участникам без труда находить необходимую информацию. Воп-

росы были поставлены лишь в отношении статей 23 4) (Стенографические отчёты), 

24 (Языки), 72 (Официальные заседания) и 74 (Неофициальные заседания). 

5. Второй комплект предлагаемых поправок находится в процессе обработки и будет 

распространён к началу марта 2018 года. Этот комплект касается упорядочения/ 

модернизации сегодняшней практики 5 . Предлагаемые поправки будут касаться в 

основном положений Части I (Общие положения) и Части II, разделов A (Порядок 

работы при открытии каждой сессии) и I (Группы Конференции). 

6. МБТ планирует разослать третий комплект предлагаемых поправок, который будет 

включать вопросы упорядочения/модернизации текущей практики в отношении поло-

жений, предусмотренных в Части II, разделах B-H, до июня 2018 года. Трёхсторонние 

консультации могут быть проведены либо в сентябре, либо в октябре 2018 года. В 

ходе этих консультаций можно было бы обсудить уже распространённые поправки и 

подготовить второй промежуточный доклад для его рассмотрения Административ-

ным советом на его 334-й сессии (октябрь-ноябрь 2018 г.). С учётом высказанных 

 
2 GB.331/INS/17, para. 24. 

3 GB.331/WP/GBC/2/2, paras 9–19 или GB.320/LILS/1, Приложение. 

4 Ответы были получены от группы работодателей, группы работников и группы промыш-

ленно развитых стран с рыночной экономикой (ИМЕК) и правительств: Алжира, Доминикан-

ской Республики, Гватемалы, Намибии, Парагвая, Польши, Швеции и Зимбабве. 

5 См., например, GB.331/WP/GBC/2/2, paras 20–27; GB.329/INS/18, Appendix II; GB.320/LILS/1, 

Приложение. 

http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_592701.pdf
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_584163.pdf
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_237552.pdf
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_548436.pdf


GB.332/WP/GBC/3 

 

GB332-WP-GBC_3_[JUR-180122-3]-Ru.docx  3 

мнений в ходе сессий Административного совета к концу 2018 года может быть рас-

пространён дополнительный комплект предлагаемых поправок, а второй раунд трёх-

сторонних консультаций можно было бы провести в январе-феврале 2019 года и по 

их итогам можно было бы рассмотреть всеобъемлющий комплект предлагаемых поп-

равок и, возможно, принять решение Административным советом на его 335-й сессии 

(март 2019 г.). 

Предлагаемое решение 

7. Рабочая группа рекомендует Административному совету принять к сведе-

нию промежуточный доклад о межсессионных консультациях, касаю-

щийся всеобъемлющего обзора Регламента, и представить рекомендации 

относительно последующих мер. 


	Предлагаемое решение

