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Finalidad del documento

En el presente documento se facilita informacién acerca de la IV Conferencia Mundial sobre el
Trabajo Infantil, que el Gobierno de la Argentina organizara en noviembre de 2017. También se
indican los principales objetivos propuestos para la Conferencia, asi como las actividades
preparatorias que la Oficina prevé para su organizacién y para prestar asistencia al Gobierno y a
los interlocutores sociales de la Argentina. Finalmente, se invita al Consejo de Administracién a que
celebre la propuesta de ampliar el ambito tematico de la Conferencia de acuerdo con la meta 8.7
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (véase el proyecto de decision, que figura en el parrafo 15).

Objetivo estratégico pertinente: Proteccion de los trabajadores contra formas inaceptables de trabajo (resultado 8).

Repercusiones en materia de politicas: Armonizacion plena de la IV Conferencia Mundial sobre el Trabajo Infantil con la
meta 8.7 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y otras actividades conexas promovidas por la OIT.

Repercusiones juridicas: Ninguna.
Repercusiones financieras: La capacidad de la Oficina para prestar el apoyo necesario a fin de atender las solicitudes de
asistencia de los mandantes dependera de la financiacion que se obtenga con cargo al presupuesto ordinario y a los

recursos extrapresupuestarios.

Seguimiento requerido: Establecer medidas destinadas a prestar apoyo al Gobierno y a los interlocutores sociales de la
Argentina en la organizacion de la IV Conferencia Mundial sobre el Trabajo Infantil.

Unidad autora: Departamento de Gobernanza y Tripartismo (GOVERNANCE).

Documentos conexos: GB.320/POL/8; GB.320/PV; GB.325/INS/6; GB.325/POL/7.

Se ha impreso un ndmero limitado de copias del presente documento para reducir al minimo el impacto ambiental de las actividades y procesos
de la OIT, contribuir a la neutralidad climatica y mejorar la eficiencia. Se ruega a los miembros del Consejo de Administracion y a los observadores
que lleven consigo sus copias cuando asistan a las reuniones y que se abstengan de pedir copias adicionales. Todos los documentos del CA
pueden consultarse en Internet en la direccion www.ilo.org.
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Contexto

1. Segun las estimaciones globales de 2012 publicadas por la Oficina, en el mundo trabajan
todavia 168 millones de nifios, de los cuales 83 millones son sencillamente demasiado
jovenes para trabajar y 85 millones estdn ocupados en las peores formas de trabajo infantil,
principalmente en trabajos peligrosos, que 5,5 millones de nifios realizan en condiciones de
trabajo forzoso 1. También son victimas del trabajo forzoso 15,5 millones de adultos en
el mundo 2.

2. El informe de la OIT/IPEC titulado Medir los progresos en la lucha contra el trabajo
infantil: Estimaciones y tendencias mundiales entre 2000 y 2012, que se hizo publico en
Brasilia y en Ginebra en septiembre de 2013, mostraba que se habia avanzado mucho en la
lucha contra todas las formas de trabajo infantil entre 2008 y 2012, periodo durante el cual
los mandantes de la OIT adoptaron y aplicaron de forma creciente estrategias mas coherentes
e integradas para combatir el trabajo infantil, incluso mediante politicas destinadas a
proporcionar educacion gratuita, proteccion social y oportunidades de trabajo decente para
los jovenes, ademas de medidas mas rigurosas para garantizar el cumplimiento de la
legislacion y prevenir el trabajo peligroso. El apoyo prestado por la OIT con miras a la
adopcion de un enfoque mas integrado para combatir el trabajo infantil y el trabajo forzoso
se fundamentd, entre otras cosas, en la Resolucién relativa a la discusion recurrente sobre
los principios y derechos fundamentales en el trabajo de la Conferencia Internacional del
Trabajo de 2012 3. No obstante, pese a las tendencias positivas observadas con respecto al
trabajo infantil, en el informe se advertia de que la meta consistente en eliminarlo en sus
peores formas no se alcanzaria para 2016. La discusion recurrente sobre los principios y
derechos fundamentales en el trabajo que se celebrara en la 106.2 reunion de la Conferencia
Internacional del Trabajo (junio de 2017) brindard una nueva oportunidad de examinar las
tendencias y las politicas eficaces para erradicar el trabajo infantil.

3. Desde 1997, paises de todo el mundo han compartido informacién sobre politicas y buenas
practicas, y se han comprometido a eliminar el trabajo infantil en la serie de conferencias
mundiales sobre el trabajo infantil celebradas en Noruega (1997), los Paises Bajos (2010) y
el Brasil (2013). En la Gltima de ellas, la Il Conferencia Mundial, que se mantuvo en Brasilia
en octubre de 2013, se aprob6 la Declaracion de Brasilia sobre el Trabajo Infantil *y, al
término de esa Conferencia, el Gobierno de la Argentina anunci6 que, en colaboracién con
la OIT, albergaria la IV Conferencia Mundial sobre la Erradicacién Sostenida del Trabajo
Infantil, en 2017.

4. En su 320.2 reunion (marzo de 2014), el Consejo de Administracion decidio, entre otras
cosas, refrendar «[...] la Declaracion de Brasilia» y solicitd «[...] a la Oficina que velase
por su incorporacion al Plan de accién mundial de la OIT para la erradicacion del trabajo

1 OIT: Medir los progresos en la lucha contra el trabajo infantil: Estimaciones y tendencias
mundiales entre 2000 y 201,. Ginebra, 2013, véase: http://www.ilo.org/ipec/Informationresources/
WCMS_221514/lang--es/index.htm.

2 OIT: ILO Global Estimate of Forced Labour 2012: Results and Methodology, Ginebra, 2012, véase:
http://www.ilo.org/global/topics/forced-labour/publications/WCMS_182004/lang--en/index.htm.

3 OIT: Resolucion relativa a la discusion recurrente sobre los principios y derechos
fundamentales en el trabajo, Conferencia Internacional del Trabajo, 101.2 reunién,
Ginebra, 2012, véase: http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/
meetingdocument/wems_194634.pdf.

4 Documento GB.320/POL/8.
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infantil y a la labor del Programa Internacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil.
También reafirm6 su compromiso en aras de la erradicacion del trabajo infantil como uno
de los principios y derechos fundamentales en el trabajo y, en consecuencia, como una de
las méximas prioridades de la Oficina para hacer realidad el Programa de Trabajo Decente, y
solicitd a la Oficina que se dotase de todos los medios necesarios para alcanzar este objetivo» °.

5. En septiembre de 2015, los dirigentes mundiales adoptaron los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y las 169 metas conexas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
El objetivo 8, que se sitla en el centro de la Agenda 2030, tiene la finalidad de «promover
el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y
el trabajo decente para todos». Una de las metas sustantivas que se sefialaron en el marco
del objetivo 8 es la meta 8.7, cuya finalidad es «adoptar medidas inmediatas y eficaces para
erradicar el trabajo forzoso, poner fin a las formas contemporéneas de esclavitud y la trata
de personas y asegurar la prohibicién y eliminacion de las peores formas de trabajo infantil,
incluidos el reclutamiento y la utilizacion de nifios soldados, y, de aqui a 2025, poner fin al
trabajo infantil en todas sus formas».

6. En virtud de los ODS se exhorta a los Estados Miembros, a sus mandantes e interlocutores
sociales y a otras partes interesadas a que eliminen colectivamente el trabajo infantil de aqui a
2025, y el trabajo forzoso de aqui a 2030; a que logren avances en la eliminacion de la
discriminacion, y a que promuevan los derechos laborales, en particular de conformidad con las
normas internacionales del trabajo y los Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre las
Empresas y los Derechos Humanos. Es posible alcanzar la meta 8.7 si existe una buena
comprension de lo que es y sera necesario para mantener y acelerar los avances en la eliminacion
de todas las formas de trabajo infantil de aqui a 2025, asi como en la erradicacion del trabajo
forzoso, las formas contemporaneas de esclavitud y la trata de personas de aqui a 2030. La
adopcion de la meta 8.7 brinda una oportunidad sin precedentes para promover mayor grado de
coherencia, sinergia y colaboracion entre los mandantes de la OIT y demas partes preocupadas
por la lucha contra el trabajo infantil, el trabajo forzoso, las formas contemporaneas de esclavitud
y la trata de personas, a fin de acelerar la erradicacion de esas violaciones de los derechos
fundamentales mediante medidas como el fortalecimiento de las alianzas.

La IV Conferencia Mundial sobre el Trabajo
Infantil, Argentina, noviembre de 2017

7. En noviembre de 2017, la Argentina albergaré la IV Conferencia Mundial sobre el Trabajo
Infantil, con el objetivo inicial y principal de contribuir — mediante el intercambio de
experiencias y ensefianzas extraidas de politicas, programas, practicas y modelos de
intervencién innovadores y eficaces, y mediante discusiones tematicas y técnicas de alto
nivel — a la mayor consolidacion del compromiso mundial con el empefio conjunto de
acelerar la eliminacion del trabajo infantil, para su erradicacién completa de aqui a 2025, tal
como se establece en la meta 8.7.

8. No obstante, teniendo en cuenta que en la meta 8.7 se exhorta asimismo a erradicar el trabajo
forzoso, las formas contemporaneas de esclavitud y la trata de personas de aqui a 2030, y
gue es igualmente urgente promover los avances a ese respecto, la Oficina considera que
deberia ampliarse el &mbito temético de la IV Conferencia Mundial para que también
abarque el trabajo forzoso, las formas contemporaneas de esclavitud y la trata de personas
adultas, toda vez que anteriores conferencias mundiales sobre el trabajo infantil ya versaron
sobre el trabajo forzoso, la esclavitud y la trata de nifios.

> Documento GB.320/PV, parrafo 523.
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9. En el marco de la meta 8.7 de los ODS y con arreglo a las conclusiones del Consejo de
Administracion concernientes a la Agenda 2030 °, la OIT estd poniendo en marcha la
Alianza 8.7 a fin de concertar esfuerzos para erradicar el trabajo infantil y las formas
contemporaneas de esclavitud, en estrecha colaboracion con el Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia (UNICEF), la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el
Delito (UNODC) y otros asociados. El Programa Internacional para la Erradicacion del
Trabajo Infantil y el Trabajo Forzoso (IPEC+) 7, que es el programa de referencia de la OIT,
aportara su contribucién a este empefio. Habida cuenta de esta colaboracion mas estrecha
tanto en el ambito del trabajo infantil como en el del trabajo forzoso, la IV Conferencia
Mundial podria sentar las bases de una actuacion concertada en torno a la meta 8.7 en los
préximos afos.

10. El Gobierno de la Argentina comunicé a la Oficina que, en virtud del decreto nim. 808/2016
de fecha 24 de junio de 2016, se habia procedido a la creacion de la Comisién Nacional
encargada de organizar la Conferencia. En la misma comunicacion, se sefial6 a la Oficina que,
en linea con el marco de los ODS y la Alianza 8.7, la temética de la IV Conferencia Mundial
cubriese tanto la erradicacion del trabajo infantil como la eliminacion del trabajo forzoso. La
Conferencia incluiria ademas «el analisis y discusion de politicas activas de inclusion social y
econdmica en correspondencia con la generacién de Empleo Joven de calidad».

11. En 2017, la Oficina — el Servicio de Principios y Derechos Fundamentales en el Trabajo
(FUNDAMENTALYS) en colaboracidn con el Departamento de Estadistica (STATISTICS) —
publicara nuevas estimaciones mundiales, tanto sobre el trabajo infantil como sobre el trabajo
forzoso, que se utilizaran como referencia para medir los avances hacia la consecucion de la
meta 8.7. Estas nuevas estimaciones se elaboran en estrecha coordinacion con otros
organismos de las Naciones Unidas, en particular, el UNICEF y la UNODC. Durante la
106.2 reunidn de la Conferencia Internacional del Trabajo, en junio de 2017, se celebrara otra
discusion recurrente sobre los principios y derechos fundamentales en el trabajo. Ambas
actividades serviran para enriquecer y orientar las discusiones que se mantendran en la
IV Conferencia Mundial.

12. Con objeto de conferir una funcién de liderazgo programatico a los mandantes y a las demas
partes competentes e interesadas, y de orientar las discusiones en el seno de la
IV Conferencia Mundial, la Oficina también presentara documentos técnicos sobre como
acelerar la reduccion del trabajo infantil y de las formas contemporaneas de esclavitud
proporcionando, de acuerdo con el ODS 8, alternativas de trabajo decente, en particular, para
los jovenes en edad legal de trabajar. Ademas, la Oficina seleccionara las buenas practicas
existentes en modelos de intervencidon innovadores y eficaces para tratar las causas
profundas del trabajo infantil y del trabajo forzoso, practicas que divulgard antes de la
IV Conferencia Mundial y durante la misma. La Oficina también ofrecerd, cuando proceda,
apoyo técnico, logistico y programético a la Comisién encargada de organizar la IV
Conferencia Mundial, asi como a cualquier otra parte interesada.

13. La Oficina ofrecera asimismo, en coordinacion con el Gobierno y los interlocutores sociales
de la Argentina, asistencia a fin de hallar, tanto del sector publico como del sector privado,
posibles asociados para el desarrollo que estén interesados en apoyar la organizacion de la
IV Conferencia Mundial, de noviembre de 2017.

14. La Oficina facilitara la organizacion de reuniones regionales tripartitas para difundir
informacién sobre la Conferencia Mundial y examinar los avances registrados en la
erradicacion del trabajo infantil y del trabajo forzoso, en coordinacion con los organismos

& Documento GB.325/INS/6, parrafo 44, €).

" Documento GB.325/POL/7 (Rev.), parrafos 9 y 34.
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de las Naciones Unidas asociados en este empefio, a reserva de que se confirme la
disponibilidad de recursos financieros a estos efectos. El orden del dia definitivo y el
proyecto de documento final de la IV Conferencia Mundial se elaborardn en estrecha
colaboracion con la Comisidn encargada de organizar este evento, teniendo en cuenta tanto
las consultas tripartitas que se celebraran en Ginebra, al igual que en la anterior Conferencia
Mundial, como las reuniones regionales tripartitas antes mencionadas.

Proyecto de decision

15. El Consejo de Administracion:

a)

b)

celebra la propuesta presentada por el Gobierno de la Argentina de que se
amplie el ambito tematico de la 1V Conferencia Mundial sobre el Trabajo
Infantil de 2017 de forma que, ademaés de todas las formas de trabajo infantil,
abarque el trabajo forzoso de las personas adultas;

refrenda la propuesta de que se mantengan reuniones regionales tripartitas y
consultas tripartitas y preparatorias de @mbito mundial, segun se indica en el
parrafo 14,y

solicita al Director General que adopte las medidas necesarias a fin de prestar
al Gobiernoy a los interlocutores sociales de la Argentina la asistencia técnica
requerida para organizar la 1V Conferencia Mundial sobre el Trabajo
Infantil en 2017, teniendo en cuenta la discusion mantenida en el seno del
Consejo de Administracion.
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