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Mejora del funcionamiento de la Conferencia
Internacional del Trabajo

l. Antecedentes

1. Alaluz del examen que se efectud sobre la organizacion a titulo experimental de una reunién
de la Conferencia Internacional del Trabajo de dos semanas de duracion en junio de 2015y
sobre las mejoras que podrian introducirse en futuras reuniones de la Conferencia, el Consejo
de Administracion, en su 325.2 reunion (noviembre de 2015): a) confirmé que las futuras
reuniones de la Conferencia Internacional del Trabajo tendrian una duracién de dos semanas;
b) pidi6 a la Oficina que preparara, para la 326.2 reunion (marzo de 2016) del Consejo de
Administracién, un plan de trabajo detallado para la 105.2 reunion (junio de 2016) de la
Conferencia, adaptado al formato de dos semanas; ¢) pidio a la Oficina que emprendiera un
examen exhaustivo del Reglamento de la Conferencia con miras a presentar a la
328.2 reunion del Consejo de Administracion (noviembre de 2016) un proyecto de enmienda
al Reglamento de la Conferencia Internacional del Trabajo, y d) pidié a la Oficina que
preparara, para la 328.2 reunion (noviembre de 2016) del Consejo de Administracion, un
andlisis de la reunion de la Conferencia Internacional del Trabajo de junio de 2016, lo que
permitiria al Consejo de Administracién extraer ensefianzas de esta experiencia y tomar
decisiones apropiadas con respecto a las disposiciones que deberian adoptarse para las
futuras reuniones de la Conferencia Internacional del Trabajo.

. Proceso de preparaciéon

2. Habida cuenta del éxito de las reformas experimentales introducidas en 2015, de los ambitos
identificados en noviembre de 2015 que requieren mas mejoras, y del orden del dia de la
105.2 reunién de la Conferencia !, se proponen las siguientes disposiciones para introducir
nuevas mejoras en los procesos de preparacion de la Conferencia.

Lvéase el anexo I.

Se ha impreso un ndmero limitado de copias del presente documento para reducir al minimo el impacto ambiental de las actividades y procesos
de la OIT, contribuir a la neutralidad climatica y mejorar la eficiencia. Se ruega a los miembros del Consejo de Administracion y a los observadores
que lleven consigo sus copias cuando asistan a las reuniones y que se abstengan de pedir copias adicionales. Todos los documentos del CA
pueden consultarse en Internet en la direccién www.ilo.org.
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A.

B.

C.

D.

Difusién de informacion antes de la reunién
de la Conferencia

3. De conformidad con la préactica reciente, la informacién preparatoria se publicara en dos

guias y se celebraran sesiones informativas dirigidas a las misiones con sede en Ginebra. La
primera guia, titulada Informacion preliminar, se publicara en la pagina web en febrero. La
segunda guia, con informacion practica sobre las disposiciones acordadas por el Consejo de
Administracion en marzo de 2016, se publicaré en la pagina web de la Conferencia en abril.
Esta segunda guia se imprimira en formato de bolsillo antes de la Conferencia para
distribuirla a los delegados. Se dard mas visibilidad a las versiones de la guia en formato
EPUB que se publicaran en la web. La sesion informativa dirigida a las misiones con sede
en Ginebra estd programada provisionalmente para mediados de mayo.

Proceso anticipado de inscripcion en las comisiones

4. Los formularios para la inscripcion temprana en las comisiones se publicardn en la web

después de la reunidon de marzo del Consejo de Administracion. Se estan revisando los
formularios elaborados para cada grupo de mandantes con objeto de optimizar el nimero de
inscripciones tempranas.

Comisiones técnicas

5. Las paginas web creadas para cada una de las comisiones técnicas permitiran la pronta

publicacién de la informacion o el material preparado por la Oficina a fin de facilitar los
debates. La Oficina también esta examinando la posibilidad de crear paginas protegidas con
contrasefia y conceder a los miembros de las comisiones acceso a los documentos
restringidos de las comisiones. De no crearse paginas protegidas con contrasefia, dichos
documentos (incluidas las conclusiones provisionales que han de examinar los grupos de
redaccion de las comisiones) se enviarian por via electrénica a los delegados pertinentes en
lugar de ser publicados en el sitio web publico de la OIT.

Nombramiento en una fecha temprana
de los presidentes de las comisiones

6. Se deberian adoptar medidas para garantizar que el proceso de seleccién de todos los

presidentes y vicepresidentes de las comisiones se haya completado para el mes de abril, en
espera de su eleccion oficial por la comisién correspondiente. La seleccién de estos
candidatos deberia basarse en una idea clara del perfil requerido (conocimientos técnicos
sobre el tema y experiencia como presidentes o vicepresidentes de discusiones tripartitas).
Esta identificacion temprana es crucial para que la Secretaria pueda intercambiar
informacion y celebrar consultas con las Mesas de las comisiones antes de la Conferencia.

. La celebracion de consultas tempranas con los funcionarios seleccionados sobre el plan de

trabajo provisional de las respectivas comisiones también permitirdn a la Oficina publicar
tales proyectos de planes de trabajo en el sitio web en una fase mas temprana.

Procedimientos aplicados durante la reunién

8. A la luz de la discusion celebrada en noviembre de 2015 y de las reformas y mejoras

adicionales solicitadas para esta segunda reunion de la Conferencia con un formato de dos
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semanas de duracion, se proponen las siguientes disposiciones para los procedimientos
aplicados durante la reunion.

A. Reuniones de los grupos

9. En junio de 2015, se considerd que el tiempo asignado para las reuniones de los grupos fue
suficiente en general, aunque algunos grupos gubernamentales regionales expresaron su
deseo de que el tiempo reservado para las reuniones de los grupos regionales se ampliara a
120 minutos, en particular el dia de la apertura de la reunién.

10. Algunos grupos regionales pidieron también a la Oficina que estudiara el modo de
proporcionar, de forma mas sistematica, servicios de interpretacion a los subgrupos que
participan en las comisiones técnicas.

11. Este afio se asignaran dos horas de servicios de interpretacion (desde las 9 a las 11 horas) a
cada uno de los grupos regionales oficiales cada dia de la reunién de la Conferencia, salvo
el dia de apertura. De esta manera tendrian suficiente flexibilidad para que, llegado el caso,
puedan compartir el tiempo del servicio de interpretacion con un subgrupo que precise dicho
servicio.

12. El dia de apertura, y habida cuenta de la visita prevista de un Jefe de Estado, la ceremonia
de apertura de la Conferencia comenzara a las 11 horas en punto. Por consiguiente, se
propone programar ese dia las reuniones de los grupos regionales desde las 9 hasta las
10 horas, con una reunién de una hora de todo el Grupo Gubernamental desde las 10 hasta
las 11 horas.

13. Se reforzaran los servicios de interpretacion el domingo 29 de mayo a fin de brindar a todos
los grupos regionales la oportunidad de celebrar una primera reunién preparatoria el
domingo por la tarde, si asi lo solicitan.

B. Reduccion de la sesion de apertura

14. Las disposiciones experimentales que se aplicaron el afio pasado para abreviar la sesion de
apertura dieron resultados satisfactorios y se seguiran aplicando. En espera de la adopcion
de enmiendas al Reglamento de la Conferencia, las propuestas de suspension de las
disposiciones de dicho Reglamento se presentaran en un Acta Provisional que se publicara
antes de la sesion de apertura. Dichas suspensiones se abordan en mayor detalle en el
anexo Il.

C. Sesiones plenarias

15. Si bien deberia mantenerse la secuencia de cuatro periodos en la plenaria, se prevé introducir
algunos ajustes en la programacion de las intervenciones individuales en los periodos Il
(discusion del Informe de la Presidenta del Consejo de Administracion y de la Memoria del
Director General), 11 (Cumbre sobre el Mundo del Trabajo) y IV (tramites y aprobacion de
los informes de las comisiones) a fin de evitar que los oradores pronuncien sus discursos
inmediatamente antes o después de la aprobacion de los informes, o que los pronuncien ante
sala vacia por la tarde. Si se parte del supuesto de que el nimero de oradores seria
aproximadamente el mismo que en 2014 y 2015 (alrededor de 300 oradores), se propone
comenzar la discusion de la Memoria del Director General y del Informe de la Presidenta
del Consejo de Administracion (periodo Il de la plenaria) el miércoles 1.° de junio.
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16. Para evitar el anticlimax de la mafiana del segundo sabado y asegurarse de que los grupos
dispongan de tiempo suficiente para preparar la reunion del Consejo de Administracion, se
propone clausurar la reunién de la Conferencia el viernes 10 de junio, en lugar del sabado
al mediodia. En consecuencia, el periodo IV de la plenaria (tramites y aprobacion de los
informes de las comisiones) comenzaria después de la clausura de la Cumbre, el jueves 9 de
junio.

17. La Conferencia recibira una serie de enmiendas al Cédigo del Convenio sobre el trabajo
maritimo, 2006 (MLC, 2006), adoptadas por la segunda reunion del Comité Tripartito
Especial establecido en virtud del articulo X111 MLC, 2006, que se celebrd en febrero de
2016. De conformidad con el articulo XV del MLC, 2006, la Conferencia puede aprobar las
enmiendas o remitirlas al Comité Tripartito Especial para que las reexamine. Una votacién
a este respecto estd programada provisionalmente para el miércoles 8 de junio.

18. La Conferencia también debera examinar las enmiendas propuestas a los anexos del
Convenio sobre los documentos de identidad de la gente de mar (revisado), 2003 (nim. 185)
presentadas por el Comité Maritimo Tripartito ad hoc, que se reuni6 en febrero de 2016. La
Conferencia examinara en sesion plenaria las enmiendas propuestas antes de someterlas a
voto. Por lo tanto, esta previsto que la discusién tenga lugar en la sesion plenaria de la
Conferencia el lunes 6 de junio, y la votacidn el viernes 10 de junio.

19. De conformidad con los articulos 40, 7), y 6, 3), de su Reglamento, la Conferencia
establecerd un Comité de Redaccidn de la Conferencia para que revise las enmiendas a los
anexos del Convenio nim. 185 una vez hayan sido aprobadas por la Conferencia, y prepare
el texto definitivo que se sometera a votacion.

D. Informe sobre la aplicacion del programa

20. En espera de la adopcion de las enmiendas pertinentes al articulo 12 del Reglamento,
convendria proponer suspensiones con objeto de que el Director General presente, el primer
afio de cada ejercicio econdmico bienal (por ejemplo, en 2016), su Memoria sobre un tema
de politica social, ademas del informe sobre la aplicacion del programa.

E. Cumbre sobre el Mundo del Trabajo

21. La Cumbre sobre el Mundo del Trabajo esta programada en la actualidad para el jueves 9 de
junio. Se hara lo posible por mejorar el caracter interactivo del debate y para, en la medida
de lo posible, mantener agrupadas las sesiones especiales.

F. Comisién de Proposiciones

22. A raiz de una sugerencia formulada por la Mesa de la Comisién de Proposiciones y de la
experiencia vivida en la reunién de junio de 2015, tras la primera reunién de la Comisién, la
Mesa trabajara por correo electrénico sobre cualquier cuestion ordinaria relacionada con el
programa de la Conferencia.

G. Comision de Aplicacion de Normas
23. La experiencia de la reunion de junio de 2015 demostr6 que la Comisién de Aplicacién de

Normas puede concluir su labor en el marco de una reunién de dos semanas de duracion.
A raiz de los progresos reconocidos en junio de 2015, entre los cuales figuraron el acuerdo
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oportuno sobre la lista de casos y la adopcidn de conclusiones respecto de todos los casos
examinados, se estudiara la introduccion de mejoras adicionales en los métodos de trabajo
(a fin de que, por ejemplo, la Conferencia apruebe el informe de la Comision de Aplicacion
de Normas el viernes por la tarde) en el contexto de consultas periddicas informales antes
de la reunién de 2016 de la Conferencia 2.

H. Comisién de Verificacion de Poderes

24. Si bien la Comision de Verificacion de Poderes pudo culminar su labor a tiempo, la
reduccion del nimero de dias de trabajo sometié a una tension considerable a los miembros
de la Comision y a la Secretaria, asi como a los gobiernos, a quienes se solicité que facilitaran
informacion y comentarios sobre los casos en exiguos plazos de tiempo. Dado que tal vez
no sea razonablemente posible reducir ain mas los plazos estipulados para la presentacion
de protestas y quejas, las mejoras de la situacion seguirdn dependiendo de la buena voluntad
y la capacidad de las organizaciones de empleadores y de trabajadores para presentar los
casos a la mayor brevedad posible antes de que expire el plazo previsto a tal efecto, asi como
de la capacidad de la Secretaria y de la Comision para tramitar y examinar todos los casos
presentados.

Actividades paralelas

25. Se propone mantener la politica aplicada en junio de 2015 y limitar las actividades paralelas
a eventos especiales, como la ceremonia del Dia mundial contra el trabajo infantil o sesiones
informativas sobre conferencias internacionales importantes que tengan relacion directa con
la Conferencia, para evitar superposiciones o interferencias con las labores de la
Conferencia.

J. Comisiones técnicas

26. El orden del dia de la préxima reunién de la Conferencia incluye una comisién normativa *
y dos comisiones no normativas.

27. Tras la experiencia de la reunion de junio de 2015, los informes de las comisiones técnicas,
una vez aprobados por sus Mesas respectivas, seguirdn sometiéndose directamente a la
plenaria y el plazo para la presentacion electronica de correcciones a los informes se
ampliara hasta la clausura de la reunién de la Conferencia. Los informes de las tres
comisiones técnicas se publicaran en la web a mas tardar el jueves 9 de junio.

28. A fin de mejorar la gestion del tiempo, se simplificaran los aspectos de procedimiento de la
sesion de apertura de las comisiones mediante: la racionalizacion de los procesos de eleccion
del presidente y los vicepresidentes; la limitacion de las observaciones preliminares de la
Oficina a una duracion razonable, y la adopcion del plan de trabajo provisional de la
comisién, anunciado en la web, sin explicaciones innecesarias de la Oficina.

2 El Grupo de Trabajo tripartito informal sobre los métodos de trabajo de la Comision de Aplicacion
de Normas de la Conferencia se reunié en marzo de 2015 y deberia reunirse de nuevo durante la
reunion de marzo de 2016 del Consejo de Administracion.

3 SegUn se indica en el anexo |.
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29.

30.

Algunas de las reformas examinadas por el Grupo de Trabajo en noviembre de 2015, en
particular las relativas a los métodos de trabajo de las comisiones no normativas, se podrian
poner a prueba en junio de 2016, a reserva de su aprobacién por cada una de las comisiones.

Habréa pantallas disponibles en todas las salas de reunion de las comisiones para sus grupos
de redaccion y para la discusion de las enmiendas en la plenaria.

K. Comisiones normativas

31.

32.

La experiencia de 2015 ha confirmado que, en el marco de una reunion de dos semanas, las
comisiones normativas pueden completar su labor en el mismo periodo de tiempo
(nueve dias), con la misma secuencia y el mismo nimero de sesiones y de reuniones de los
grupos que anteriormente. La reunidén de junio de 2016 de la Conferencia brindara la
oportunidad de organizar a titulo experimental una primera discusion de una discusion
normativa de acuerdo con el nuevo formato. Por lo tanto, las disposiciones que adopte la
comisidn para organizar el proceso de enmiendas y las reuniones del Comité de Redaccidn
de la comision serén determinantes para el éxito de este formato experimental.

La comision empezara sus labores el lunes 30 de mayo y finalizara su discusion el miércoles
8 de junio. La comision determinaré el horario y la frecuencia de las reuniones de su Comité
de Redaccion, habida cuenta de que su reunién final deberad programarse antes del final de
la tarde del miércoles 8 de junio.

L. Comisiones no normativas

33.

34.

35.

36.

A raiz de las discusiones celebradas en las reuniones 322.2, 323.2 y 325.2 del Consejo de
Administracién sobre la preparacion de la evaluacion de las repercusiones de la Declaracion
de la OIT sobre la justicia social para una globalizacién equitativa, y tomando en cuenta que
la propia Declaracion establece que «Las organizaciones multilaterales interesadas tendran
la posibilidad de participar en la evaluacion de las repercusiones y en la discusion
correspondiente», los miembros respaldaron la adopcién de disposiciones para organizar
mesas redondas interactivas como parte de la evaluacion de las repercusiones de la
Declaracion que realizara la Conferencia.

Por consiguiente, en noviembre de 2015, el Consejo de Administracién decidié recomendar
a la Conferencia que la evaluacion de las repercusiones de la Declaracion se organizara como
una comision plenaria a efectos de promover una participacion mas amplia, y de celebrar
una discusion interactiva.

Con respecto a las mesas redondas interactivas, se propone provisionalmente que se centren
en los capitulos 1, 2 y 4 del informe de la Oficina, con miras a complementar la informacion
proporcionada en el mismo y que los delegados ante la Conferencia tengan la oportunidad
de escuchar las aportaciones de los panelistas, de modo que se faciliten discusiones tripartitas
adicionales en la comision.

A reserva de las decisiones que se adopten tras la celebracion de consultas informales en
abril de 2016, se propone organizar la discusion provisionalmente en cinco partes, de la
manera siguiente:

— mesas redondas interactivas, que empezaran el lunes 30 de mayo;

— unadiscusion general tripartita, que finalizara el jueves 2 de junio;
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— un grupo de redaccidn tripartito, que se reuniria el viernes 3 de junio y el sabado 4 de
junio;

— un proceso de presentacion de enmiendas, programado provisionalmente para el lunes
6 de junio;

— la discusion de las enmiendas en la sesién plenaria de la comisidn, que ha de
completarse, a mas tardar, a ultima hora del miércoles 8 de junio.

37. Las disposiciones detalladas que han de presentarse a la Conferencia se ultimaran durante
las consultas informales que se organizardn en abril de 2016 sobre las modalidades
especificas de la discusion, asi como los posibles resultados.

38. De conformidad con la decision del Consejo de Administracion sobre la preparacion de la
discusion general relativa al trabajo decente en las cadenas mundiales de suministro 4, se
cred un grupo de trabajo de la Oficina. EI grupo de trabajo ha garantizado la coherencia con
el seguimiento de las comisiones de la Conferencia de 2015 sobre las pequefias y medianas
empresas, la economia informal, y la discusion recurrente sobre la proteccion social. Se
celebraron consultas regionales informales para los gobiernos en todas las regiones, mientras
gue el proceso de consulta con el Grupo de los Trabajadores y el Grupo de los Empleadores
se coordiné a través de sus respectivas Oficinas. Este proceso incluy6 varias reuniones, asi
como coloquios mundiales.

39. A raiz de la discusion sobre la mejora de las comisiones no normativas, la organizacién de
la discusion y el plan de trabajo provisional deberian ayudar a los miembros de la comision
y a la Secretaria a tener una visién clara de los elementos de la discusion general que se
deberéan reflejar en el documento final al final de cada sesion. A tal efecto, la Oficina
organizara, al final de cada jornada de discusion general, una breve reunion informal con la
Mesa de la comision para identificar qué temas examinados ese dia deberian incluirse en el
texto provisional que ha de preparar la Oficina.

40. Ladiscusion general comenzara el lunes 30 de mayo por la tarde, y concluira el jueves 2 de
junio a la hora del almuerzo. De acuerdo con las orientaciones proporcionadas por la Mesa
de la comision, la Secretaria procedera a ultimar un primer proyecto de conclusiones
provisionales que sera examinado por un grupo de redaccion tripartito. Esas conclusiones
provisionales seran distribuidas posteriormente a los miembros de cada uno de los grupos
de redaccion de las comisiones el viernes 3 de junio, a primera hora de la mafiana.

41. Un grupo de redaccion tripartito se reunird el viernes 3 de junio y el sabado 4 de junio. Las
reuniones de los grupos se celebraran el viernes 3 de junio por la mafiana, antes de que el
grupo de redaccion comience sus labores. El proyecto de conclusiones, en su forma acordada
por el grupo de redaccion, se distribuird a los grupos a mas tardar el domingo 5 de junio al
final del dia y se publicara en la pagina web de la comision en espariol, francés e inglés.

42. A reserva de la decision de la comision, la plenaria podria reanudarse el lunes 6 de junio,
con una sesion al final de la mafiana (desde las 12 del mediodia hasta las 13 horas) durante
la cual los vicepresidentes empleador y trabajador y los miembros gubernamentales del
grupo de redaccion (o un portavoz gubernamental) podrian presentar el proyecto de texto
fruto de la discusion tripartita en el grupo de redaccion. Esta informacién ayudaria a los
miembros de la comision que no participan en el proceso de redaccion a comprender mejor
el proceso de elaboracion del texto. A la luz de esta informacion, se brindara a los miembros

4 Documentos GB.320/INS/2, parrafos 20 a 23 y GB.320/PV, parrafo 42.
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de la comision la posibilidad de presentar enmiendas formales al proyecto de conclusiones
en el transcurso de la tarde.

43. Durante los dos dias restantes (martes 7 de junio y miércoles 8 de junio), la comision
discutiria las enmiendas recibidas y adoptaria el texto final parrafo por parrafo.

IV. Plan de trabajo provisional de la Conferencia

44. Enanexo figura un plan de trabajo provisional de la Conferencia que refleja las disposiciones
mencionadas anteriormente °. Este plan de trabajo provisional estara sujeto a cambios hasta
gue sea adoptado por la Comision de Proposiciones el dia de la apertura de la reunion de la
Conferencia. Para facilitar los procesos preparatorios se publicara en el sitio web una version
con filigrana del proyecto de plan de trabajo, después de la reunion de marzo de 2016 del
Consejo de Administracion.

Proyecto de decision

45,

El Grupo de Trabajo sobre el funcionamiento del Consejo de Administracion y de
la Conferencia Internacional del Trabajo, tras examinar las disposiciones
propuestas en el documento GB.326/WP/GBC/1 (Rev.) y el plan de trabajo
propuesto para la 105.2 reunion (junio de 2016) de la Conferencia, recomienda
que el Consejo de Administracion:

a)

b)

d)

proponga a la Conferencia que aplique las disposiciones propuestas para su
reunién de junio de 2016;

pida a la Oficina que prepare, para la 328.2 reunion (noviembre de 2016) del
Consejo de Administracion, un analisis de la reunion de junio de 2016 de la
Conferencia, lo que permitiria al Consejo de Administracion extraer las
ensefianzas de esta experienciay tomar las decisiones apropiadas con respecto
a las disposiciones que se han de adoptar para las futuras reuniones de la
Conferencia;

pida a la Oficina que emprenda un examen exhaustivo del Reglamento de la
Conferencia con miras a presentar un proyecto de enmienda a la
328.2 reunion (noviembre de 2016), y

pida a la Oficina que prepare para la 328.2 reunion (noviembre de 2016) un
documento de referencia sobre la organizacion de las conferencias (o0
reuniones) regionales a fin de que el Grupo de Trabajo pueda comenzar su
examen del funcionamiento y la funcion de las reuniones regionales, segin
lo acordado por el Consejo de Administracion en junio de 2011 .

5Véase el anexo IlI.

& Documentos GB.311/PV, parrafo 107, a) y GB.311/8, parrafo 4.
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Anexo |

Orden del diade la 105.2reunién de la Conferencia
Internacional del Trabajo

Puntos inscritos de oficio

I Informe de la Presidenta del Consejo de Administracion
y Memoria del Director General

Il. Programa y Presupuesto y otras cuestiones

I"i. Informacion y memorias sobre la aplicacion de convenios y recomendaciones

Puntos inscritos en el orden del dia por la Conferencia
o por el Consejo de Administracién

V. El trabajo decente en las cadenas mundiales de suministro (discusion general)

V. Empleo y trabajo decente para la paz y la resiliencia: Revisién de la Recomendacion
sobre la organizacién del empleo (transicién de la guerra a la paz), 1944 (nim. 71)
(elaboracion de normas, procedimiento de doble discusion)

VI. Evaluacidn de las repercusiones de la Declaracion de la OIT sobre la justicia social
para una globalizacién equitativa, 2008
VII. Cuestiones maritimas:

m  Aprobacion de las enmiendas al Codigo del Convenio sobre el trabajo maritimo,
2006 (MLC, 2006)

m  Adopcidn de las enmiendas a los anexos del Convenio sobre los documentos de
identidad de la gente de mar (revisado), 2003 (nim. 185)
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Anexo |l

Suspensiodn de varias disposiciones del Reglamento
de la Conferencia

Introduccidén

1.

La puesta en préactica del formato propuesto para la 105.2 reunién (30 de mayo a 11 de junio
de 2016) de la Conferencia Internacional del Trabajo requiere varios cambios al Reglamento
de la Conferencia. En espera de la adopcion de las modificaciones al Reglamento, se
propone, como en el pasado, suspender la aplicacion de las disposiciones pertinentes del
Reglamento a efectos de esta reunidon, de conformidad con el articulo 76.

Ninguna de las suspensiones propuestas es nueva. La suspension relativa a la Memoria del
Director General se adopt6 anteriormente en 2014 y las relativas a la Comision de
Resoluciones en el primer afio de cada ejercicio econémico bienal («afio no presupuestarios)
se adoptan desde 2006. Todas las demas fueron adoptadas en los mismos términos el afio
pasado, algunas de ellas también en afios anteriores.

Propuestas de suspension

Memoria del Director General

3.

Puesto gue se ha acordado que el Director General presentaria en lo sucesivo una Memoria
tematica a cada reunion de la Conferencia, incluso en los afios no presupuestarios en que el
Director General deba presentar una Memoria sobre la aplicacion del programa, se propone
suspender el articulo 12, 2), del Reglamento en la medida en que sea necesario para permitir
que se pueda presentar la Memoria tematica en virtud del articulo 12 junto con la Memoria
sobre la aplicacion del programa.

Cumbre sobre el Mundo del Trabajo

4.

A los efectos de la Cumbre sobre el Mundo del Trabajo de la OIT, en la medida en que sea
necesario para permitir las intervenciones de los Jefes de Estado y de Gobierno, Primeros
Ministros y Vicepresidentes, asi como la celebracion de mesas redondas interactivas, se
propone suspender:

a) la limitacion relativa al nimero de intervenciones de cada Estado Miembro en la
plenaria y, en tal sentido, el articulo 12, 3);

b) las disposiciones relativas a la limitacion de la duracion de los discursos y, en tal
sentido, el articulo 14, 6);

c) elordenen que se otorga el uso de la palabra a los oradores, para facilitar el intercambio
de opiniones, y, en tal sentido las disposiciones del articulo 14, 2), y

d) las reglas relativas a la modificacion de la clausura de los debates previstas en el
articulo 16.

Actas de la Conferencia

5.

En cuanto a las actas de la reunion de la Conferencia, se propone suspender la aplicacion de
varias disposiciones del articulo 23, a saber:

a) el parrafo 1, en la medida en que sea necesario para permitir la publicacion sélo después
de la reunion de la Conferencia, de las Actas Provisionales, en las que se recogen los
discursos pronunciados en sesién plenaria durante la discusion del Informe del Presidente
del Consejo de Administracion y de la Memoria del Director General,
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b) el parrafo 2, Unicamente a los efectos de que el Director General pueda responder por
escrito a las observaciones formuladas en la discusion plenaria sobre la Memoria
presentada a la Conferencia, y

c) el parrafo 3, con respecto a los plazos aplicables a la recepcion de las correcciones que
se propone introducir en las Actas Provisionales, a fin de que todas las actas — las
publicadas durante la reunion y también las que se publiquen después — se examinen
al mismo tiempo y con arreglo a los mismos plazos, después de la reunion de la
Conferencia.

Comisiéon de Resoluciones

6. De conformidad con el acuerdo alcanzado en la 319.2 reunién del Consejo de Administracion
de no reactivar la Comision de Resoluciones, las disposiciones del Reglamento de la
Conferencia relativas a la remision a la Comision de Resoluciones de las resoluciones sobre
asuntos que no se refieren a un punto inscrito en el orden del dia deberian suspenderse, como
se ha hecho desde 2006 en los afios no presupuestarios, en los cuales estas resoluciones son
admisibles. Se propone, por tanto, suspender las disposiciones de los parrafos 3, 4 y 10 del
articulo 17 del Reglamento.

Plazos para la presentacion de protestas y quejas
a la Comisién de Verificacion de Poderes

7. A fin de permitir que la Comisién examine todas las protestas y quejas a tiempo, se propone
reducir los plazos de presentacion de las protestas de 72 horas a 48 horas a partir de la
apertura de la Conferencia (y de 48 a 24 horas desde la publicacion de una lista revisada de
delegaciones) (con la posibilidad de que la Comisién haga excepciones), y el plazo de
presentacion de quejas de siete a cinco dias. Ademas de la suspension del articulo 26 bis, 1),
a), y el articulo 26 ter, 3), a), en la medida en que tratan de los plazos actuales, mas largos,
también sera necesario adoptar disposiciones modificadas para sustituirlos, en las que se
tengan en cuenta los nuevos plazos, mas cortos. Unicamente por la duracion de la
104.2reunién de la Conferencia, las disposiciones pertinentes deberan decir lo siguiente
(negrita agregada):

Articulo 26 bis
Protestas

1. No se admitiran las protestas presentadas en virtud del parrafo 2, a), del articulo 5
en los siguientes casos:

a) sila protesta no hubiere llegado a poder del Secretario General dentro de un plazo de
48 horas contado a partir de las diez de la mafana del primer dia de la Conferencia,
fecha en que se publica, en Actas Provisionales, la lista oficial de las delegaciones
sobre cuya base se presentare la protesta por figurar o no figurar el nombre y las
funciones de una persona determinada. Si la protesta se presentare sobre la base de
una lista revisada, el plazo antes indicado se reducird a 24 horas. En casos
excepcionales y justificados, la Comision de Verificacién de Poderes podra ampliar
este plazo hasta 24 horas;

Articulo 26 ter
Quejas
[...]
3. Una queja serd admisible:

a) silaqueja se ha presentado al Secretario General de la Conferencia antes de las diez
de la mafiana del quinto dia siguiente a la apertura de la Conferencia, o,
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posteriormente, en caso de queja en virtud del parrafo 2 si se ha presentado dentro de
un plazo de 48 horas contadas a partir de la accién u omision que se alega que impidio
la asistencia del delegado o consejero técnico, y si la Comisién estima que le queda
tiempo suficiente para tramitarla de modo adecuado; y

[.]

Adopcion de los informes de las comisiones

8. Se propone suspender el articulo 67 — que se refiere a la posibilidad de que una comision

normativa examine enmiendas al texto de un proyecto de instrumento presentado por su
Comité de Redaccion —, en la medida en que sea necesario para evitar que dicha comision
tenga que celebrar una sesion adicional para adoptar el informe que contenga el proyecto de
instrumento. Esto hace posible que la comision delegue en su Mesa la facultad de aprobar el
informe, incluido el instrumento propuesto.

Presentacion de las suspensiones propuestas a la Conferencia

9. Envirtud del articulo 76 del Reglamento de la Conferencia, la suspension de una disposicién

del Reglamento Gnicamente puede ser adoptada por la Conferencia en la sesién siguiente a
la sesion en que haya sido sometida a la Conferencia la propuesta de suspension del
Reglamento. A fin de contribuir a la racionalizacién de la reunién de la Conferencia y en
consonancia con el enfoque adoptado en 2015, la publicacion de las suspensiones propuestas
mencionadas anteriormente en un Acta Provisional antes del inicio de la reunion de la
Conferencia tiene por objeto reemplazar la presentacién formal de las suspensiones
propuestas en la sesion de apertura de la plenaria, para que, a menos que la Mesa de la
Conferencia decida lo contrario, la Conferencia pueda aprobar dichas suspensiones en su
primera sesion.
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Anexo Il
Plan de trabajo provisional — 105.2 reunién de la Conferencia Internacional del Trabajo (30 de mayo —10 de junio de 2016)

de suministro (discusién general)

D L M M J v S D L M M J v S
29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
Sesiones plenarias | l l l l l l l1 l o
Comisién de Aplicacion de Normas | B [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ | A PI
Comision sobre el trabajo decente en las cadenas mundiales l ) l l I l % l * I . . l Pl

Comision sobre empleo y trabajo decente para la paz
y la resiliencia: Revision de la Recomendacién sobre
la organizacion del empleo (transicion de la guerra | | [ | [ | [ | [ | [ | B |Bcrc PI
ala paz), 1944 (num. 71) (elaboracién de normas,
procedimiento de doble discusion)

Evaluacion de las repercusiones de la Declaracion de la OIT K i i i R K - [ i

sobre la justicia social para una globalizacién equitativa, 2008 3

Aprobacion de las enmiendas al Codigo del Convenio sobre el

trabajo maritimo, 2006 Pl v

Adopcion de las enmiendas a los anexos del Convenio sobre
los documentos de identidad de la gente de mar (revisado), Pl V'
2003 (num. 185)

Comision de Cuestiones Financieras [ | A Pl

Comision de Proposiciones I Pl

Reuniones de los Grupos [ I | 1 i

Consejo de Administracion I:

T Cumbre sobre el Mundo del Trabajo. A Aprobacion del informe/otros textos de la Comision.
2 Después de la sesion de apertura. PL Aprobacion del informe por la Conferencia en sesién plenaria.
3 Seccion de Programa, Presupuesto y Administracion del Consejo de Administracion. | Sesion de media jornada.
4 La Comision tendra que determinar el tiempo de duracion y la frecuencia de las reuniones de su Comité de Redaccion (CRC). l Sesién de una jornada completa.
m] Se celebrara una sesion de ser necesario.
* Grupo de redaccion. ** Recepcion de enmiendas.
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