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INDICATIVE PLAN OF WORK — PLAN INDICATIF DES TRAVAUX — PLAN DE TRABAJO INDICATIVO *
Governing Body — Conseil d’administration — Consejo de Administracién
325th Session, October—November 2015 — 325° session, octobre-novembre 2015 — 325.% reunion, octubre-noviembre de 2015

Th-jeu-J F-ven-V M-lun-L T-mar-M W-mer-M Th-jeu-J F-ven-vV M-lun-L T-mar-M W-mer-M Th-jeu-J
29 30 2 3 5 6 9 10 1" 12
CFA | | | |
PFA G | |
POL | | | | |
WP/GBC
LILS 1 |
INS 1 | | | | | | | | |
CFA ZE4t 3 2 2 4 - Comité de la liberté syndicale — Comité de Libertad Sindical INS Institutional Section — Section institutionnelle — Seccion Institucional
PFA Programme, Financial and Administrative Section — Section du programme, du budget et de LILS Legal Issues and International Labour Standards Section — Section des questions juridiques et des
I'administration — Seccion de Programa, Presupuesto y Administracion normes internationales du travail — Seccion de Cuestiones Juridicas y Normas Internacionales del
Trabajo
POL Policy Development Section — Section de I'élaboration des politiques — Seccién de Formulacion WP/GBC Working Party on the Functioning of the Governing Body and the International Labour Conference —
de Politicas Groupe de travail sur le fonctionnement du Conseil d’administration et de la Conférence internationale
du Travail - Grupo de Trabajo sobre el funcionamiento del Consejo de Administracion y de la
Conferencia Internacional del Trabajo
G Group meetings — Réunions des groupes — Reuniones de los Grupos

1 The meeting of the Board of the Intemational Training Centre of the ILO, Turin, will be held on 29 and 30 October in Turin — Le Conseil du Centre international de formation de I'OIT, Turin, se réunira les 29 et 30 octobre a Turin - La reunién del
Consejo del Centro Internacional de Formacién de la OIT, Turin, se celebrara en Turin los dias 29 y 30 de octubre.

(T'AeY)s2e 99




GB.325(Rev.1)

tSERH

BURA AR5 (POL)
%102 i E FRET K4 (2013 4) = TS MG THE I 5 2e4b . SeitifT 30
(GB.325/POL/INF/1)

ZERCIEMERRE TimEERS (LILS)
KT HLAE 1986 AN 1997 FAX1T [H brsy LAH AL X B BCH 5
(GB.325/LILS/INF/1)

IR MEMITEEREIRSY (PFA)

5 PR AAL 5 (GB.325/PFA/INF/2)

SKTPHERHFTAHAENH BB EH

P21 57 AAE 20T RI(GB.325/INF/1)

SRAER L BTS2 TS, PESIBERZEI2 1 (GB.325/INF/2)

GB325_Agenda_(Rev.1)-[RELME-151015-1]-Ch.docx 11



