
 

这份理事会文件印刷数量有限，目的是最大限度地减少国际劳工组织的活动和程序对环境造成的影响，为气候中和做贡献并

提高效率。恳请出席会议的理事会成员和观察员自带文件，避免重复索取文件。所有理事会文件可在网上查阅。 

网址：www.ilo.org。 
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GB.321(Rev.) 

机构部分 INS 

 

议 程 

1. 选举 2014-15 年理事会的官员 

2. 批准理事会第 320 届会议的议事录 

3. 委任理事会结社自由委员会和理事会、国际劳工大会以及国际劳工组织都灵国际 

培训中心管委会运作工作组 

4. 结社自由委员会的报告 

5. 对国际劳工大会第 103 届会议上出现并须立即予以关注的问题 

6. 关于国际劳工组织与私营部门进行更广泛接触的战略  

7. 根据章程第 19 条，选择应在 2015 年提交报告的公约和建议书 

8. 审议差旅费报销规则 

■ 理事会、特定委员会和其他机构官员差旅费报销规则 

■ 各委员会官员差旅费报销规则 

9. 局长报告 

10. 理事会官员的报告 

■ 关于召开一次有关可持续发展、体面工作与绿色就业三方专家会议的安排 

■ 关于召开一次有关 2003年修订的《海员身份证公约》(第 185 号)实施情况 

三方会议的安排 

■ 有关非标准形式就业专家会议的安排 

■ 其他问题 

11. 常设机构和会议的构成和议程 
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仅供参考的议题 

机构部分(INS) 

■ 有关国际劳工组织在缅甸活动的报告(理事会文件 GB.321/INS/INF/1) 

理事会已经通过仅供参考的文件 

■ 理事会官员批准的会议计划(理事会文件 GB.321/INF/1) 

■ 被批准的专题研讨会、研讨会、讲习班和其他类似的会议(理事会文件 GB.321/INF/2) 

 


