
 

 

 

 

Séptima reunión del Grupo de Trabajo 
tripartito del MEN (2022):  

Documentos preparatorios de la Oficina 

A: Documentos técnicos para dar apoyo al examen de los instrumentos  

Documento general 
Información básica para el examen de los instrumentos sobre accidentes del 

trabajo y enfermedades profesionales 

Nota técnica 1: 

Prestaciones en caso de 

accidentes del trabajo y 

enfermedades 

profesionales 

Convenio sobre la indemnización por accidentes del trabajo (agricultura), 1921 

(núm. 12) 

Convenio sobre la indemnización por accidentes del trabajo, 1925 (núm. 17); 

Convenio sobre las enfermedades profesionales, 1925 (núm. 18); Recomendación 

sobre las enfermedades profesionales, 1925 (núm. 24); Convenio sobre las 

enfermedades profesionales (revisado), 1934 (núm. 42); Recomendación sobre la 

indemnización por accidentes del trabajo (importe mínimo), 1925 (núm. 22); 

Recomendación sobre la indemnización por accidentes del trabajo (jurisdicción), 

1925 (No. 23) 

B: Documentos de trabajo sobre política normativa 

Documento de trabajo 1  

La política normativa de la OIT y el GTT del MEN: elaboración de normas; 

revisión, modificación y actualización de normas; y fomento de la ratificación 

(según lo solicitado por el GTT del MEN en su sexta reunión)  

Documento de trabajo 2 
Consideración de la cuestión de las disposiciones finales de los convenios  

(según lo solicitado por el Consejo de Administración) 

C: Documentos adicionales para dar apoyo a la labor del GTT del MEN 

Documento de 

información 1 

Plan de trabajo interno relativo al programa de trabajo inicial del Grupo de 

Trabajo tripartito del MEN 

Documento de 

información 2 

Seguimiento de las recomendaciones anteriores del Grupo de Trabajo tripartito del 

MEN  

Documento de 

información 3 
Disposiciones para la octava reunión del Grupo de Trabajo tripartito del MEN 
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